上海建桥学院本科专业设置和建设管理办法
沪建院教〔2013〕3号
第一章　总　则
第一条　为进一步规范和推动学校本科专业的设置和建设工作，强化学院的自主意识，提高学院的办学水平。依据《普通高等学校本科专业设置管理规定》(教高【2012】9号)、《上海市教育委员会关于开展本科专业评估工作的通知》（沪教委高【2012】72号），制定本管理办法。
第二章  专业设置和调整
第二条　学院的专业设置，应主动适应区域、行业经济和社会发展的需要，根据学校的办学条件，有针对性地调整和设置专业。设置的专业应优先考虑国家和地方经济建设需要、行业急需的的专业，必须有相对稳定的人才需求量。
第三条  学院的专业设置，应有利于形成合理的学科专业结构，有利于体现学院办学特色和水平，有利于发挥学院办学整体优势。
第四条  学院的专业设置，应符合教育部颁布的《普通高等学校本科专业目录》和《普通高等学校本科专业设置管理规定》要求。必须具备以下条件：
1．符合学校定位与学校的发展规划，符合学院的建设发展规划。
2．形成详尽的人才需求论证报告，年招生规模一般为80-100人。
3．制订拟设置专业的建设规划和符合专业培养目标的人才培养方案和专业教学计划及其他必需的教学文件。
4．能配备完成该教学计划所必需的专兼职教师队伍及教学辅助人员，师资结构比较合理。
5．具备该专业必需的相应教学设施，如实验室及仪器设备、图书资料、实习场所、经费落实举措等办学基本条件。
第五条  专业设置每年进行一次。申报程序： 学院提交书面申报材料→教务处组织专家组评议→校学术委员会审定→校长办公会审批→学院网站公示→教育部网站公示→公示期间所提意见、学校研究处理情况、专业备案材料交市教委→市教委形式审核→教育部备案。
第六条  各学院申请设置专业，应在每年5月30日之前向学校教务处提交书面申报材料（附电子版），材料主要包括：
1．拟新设专业申请报告。简要说明申请设置专业的主要理由，包括国内外相同、相近专业的设置情况，国内的市场需求，具备的学科和相近学科专业的条件、实验室、实践环节条件、可行性论证等相关情况。
2．拟新设专业的建设规划（5年期）。
3．普通高等学校本科专业设置申请表（备案专业适用）（见附件1）。
4．拟设专业培养方案。包括：培养目标、基本要求、修业年限、授予学位、主要课程设置、主要实践性教学环节和教学计划等内容。
5．骨干教师介绍和师资状况说明。
6．其它补充说明材料。
第七条  申请设置教育部《普通高等学校本科专业目录》外的专业填写普通高等学校本科专业设置申请表（审批专业适用），公示期满后由市教委组织召开专业设置评议专家组织会议，进行审议。
第八条  对现有专业调整专业名称、调整学位授予门类和调整修业年限，也按上述程序办理。现设专业连续五年不招生的，原则上按撤销专业处理。
第三章  专业建设与管理
第九条　专业是办学的基本单位，专业建设在学校发展中具有十分重要的地位。各学院应加强对新设置专业的建设和管理，不断促进教学条件的完善和教学质量的提高。
第十条  专业建设重在充实内涵，深化教育教学改革，推动办学质量和效益的提高，充分发挥优势，努力形成特色。
第十一条  专业建设的内容主要包括专业定位、培养方案、教学内容与课程体系改革、师资队伍建设、教材建设与选用、教学方法与手段改革、实践教学内容与体系改革、实验室与实习基地的建设、图书资料建设、教学管理及改革、教学文档建设等。
第十二条  新设置的专业招生后，每学年结束时，必须向教务处提交一份新专业年度质量报告，报告要用数据说话，充分体现每一年的建设成绩。
第十三条  专业建设要有所侧重，学院应加强重点、特色专业的建设，逐步形成一批优秀专业、品牌专业。
第十四条  专业建设实行校、院、系三级管理模式，学校教务处负责全校专业建设工作的指导、统筹；各学院负责本院专业建设的组织、管理工作；各系负责制订专业建设发展规划并将各项建设工作落实到人，具体实施。
第十五条  专业建设实行专业负责人制度。专业负责人主要职责为：制订现有专业建设规划，全面组织实施现有专业的建设；制订拟设专业的筹建计划，经批准后组织实施，并配合进行申报工作。专业负责人由各学院确定。
第十六条  学校设专业设置与建设评议委员会。主要职责为：根据社会对人才需求情况、现有专业设置情况、学校发展需求，对学院申报的拟增设或调整专业进行评议，为学校提供决策、咨询意见；对新设专业的建设情况进行每年一次的检查和评估，对于达不到要求的专业提出通报、限期整改、停止招生、直至撤销专业等处理意见；对学校已设专业的建设情况进行五年一轮的达标评估，并依据评估指标给出评估结论。
第四章  附 则
第十七条  本办法适用于本科专业的设置、调整和建设。
第十八条  本办法自印发之日起执行，由学校教务处负责解释。








