	招聘岗位名称
	机电学院专任教师

	专业背景
	机械设计制造及其自动化要求具有机械、电气自动化、机器人、机械电子等相关学科背景。
智能制造工程要求具有电气控制、计算机、电子信息、人工智能、机械等相关学科背景。
微电子科学与工程要求具有微电子学、电子科学与技术、物理学、电子信息技术等相关学科背景。
电子科学与技术要求具有微电子学、电子工程、信息工程、测控技术及仪器仪表、人工智能、物联网工程等相关学科背景。
电子封装技术要求具有电子科学与技术、电子封装与测试、微电子学等相关学科背景。

	招聘人数
	机械设计制造及其自动化5人
智能制造工程4人
微电子科学与工程6人
电子科学与技术5人
电子封装技术6人

	岗位职责
	
1.承担专业核心课程教学，包括理论授课与实训指导，每年完成规定教学课时，结合行业案例设计项目式教学内容，运用虚拟仿真、现场实操等方式提升学生工程实践能力。
2.跟踪智能制造、微电子封装等领域技术前沿，聚焦智能装备开发、集成电路工艺优化、电子封装可靠性等方向开展研究，每年公开发表专业论文，积极申报省部级及以上科研项目或横向技术合作课题，推动科研成果向教学资源与企业技术解决方案转化。
3.参与专业人才培养方案修订与课程体系优化，牵头或参与核心课程大纲编制、实训教材开发及产教融合课程建设。
4.指导学生毕业设计、创新创业项目及学科竞赛（如全国大学生机械创新设计大赛、集成电路创新创业大赛）；承担班级导师职责，开展职业规划指导与学风建设；参与教学团队教研活动。
5.完成学院交办的其他工作。


	任职条件
	1.思想政治素质过硬，拥护中国共产党的领导，贯彻党的教育方针，热爱高等教育事业，具有良好的师德师风与职业素养，无违法违规及师德失范记录。
2.博士学位；具有副高级及以上职称者，学历可放宽。
3.熟悉所授专业领域技术标准与产业需求，具备独立授课与实训指导能力，有高校教学经历或试讲考核优秀者优先。
4.近 5 年有核心期刊论文发表、参与省部级项目或获得行业技术奖项者优先。
[bookmark: _GoBack]5.具备校企合作资源、能牵头开发实训项目或带领学生参赛获奖者优先。

	学院联系方式
	联系人：沈老师
联系电话：021-58137974



