附件1

企业走访活动访谈大纲（仅供参考）
1、主管座谈提纲
（1）最近几年你们哪些部门和岗位招聘需求比较多；
（2）这些部门和岗位一般要求什么专业和学历；
（3）最近几年大概有多少上海建桥学院的毕业生进入贵公司；
（4）进入贵公司的建桥毕业生表现怎么样？和其他同类型院校相比的特色在哪里？
（5）你认为建桥毕业生在工作中表现出来的优点有哪些？
（6）你认为建桥毕业生在工作中表现出来的不足有哪些？
（7）对学校的人才培养有什么建议？课程设置方面有什么建议？
2、学生（校友）座谈提纲
（1）学生的基本情况（专业、学历、进入公司多长时间、现在从事什么岗位等）
（2）这个领域的工作需要哪些素质和能力？  
（3）这个工作最吸引你的是什么？
（4）这个岗位的职业道路一般是怎样的？
（5）工作跟学校学习相比，最大的进步是什么？
（6）你觉得哪些素质和能力在工作中尤为重要，对长期的职业发展有重大影响？
（7）你觉得学校的教育对你比较深远的影响有哪些？
（8）你觉得建桥在人才培养方面的优势和优点是什么？
（9）你觉得建桥的缺点和不足是什么？
（10）对学校的专业、课程、校园文化、管理、就业等等方面有没有具体的建议。
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