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上海建桥学院部门绩效目标完成情况表
部门：教务处（7个具体项目、19个绩效目标）
	分项计划
	具体项目
	绩效目标
	年度完成事项
	证据材料目录
	自评（  %）

	A-1 深化审核评估整改有关工作
	1.加强上海市一流专业建设
	①申报成功2-3个市级一流专业。
	请对照绩效目标逐条填写
	
	

	
	2.进一步深化审核评估整改，推动课堂教学模式改革、在线课程建设、线上-线下优质课程建设
	①立项建设校内特色“金课”42门；
②成功申报上海市一流课程2-3门。
	
	
	

	A-2实践教学建设与评估
	1.实验教学示范中心建设
	①启动市级实验教学示范中心培育项目；
②编制《实验教学示范中心建设管理办法》；
③评定1-2个校内实践教学示范中心。
	
	
	

	A-3课程资源建设
	1.创新创业课程和通识教育课程建设
	①制定完成并出台学校创新创业教育建设方案；
②新增创新创业课程8门；
③制定完成并出台学校通识教育建设方案；
④新增通识教育选修课程8门。
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]B-3教学及管理能力建设
	1.教学能力及教学管理能力提升
（教务处、人事组织处、规划与质量办公室）
	①举办教师教学技能培训2次；
②举办教师课程思政教学设计培训、教学秘书工作能力提升培训、系主任工作培训会各1次；
③举办ISO9001:2015质量管理体系培训3次以上。
	
	
	

	D-3深化产教融合
	1.推进校级产教融合平台建设
	①新增一个校级产教融合平台项目；
②组织完成对教育部ICT产教融合创新基地项目中期评估；
③组织完成对教育部中国制造2025产教融合创新基地项目年度评估；
④组织完成对“上海智能制造系统创新中心”产教融合示范基地试运行评估。
	
	
	

	
	2.推进现代产业学院建设
	①形成2-3个校级现代产业学院建设方案；
②申报1-2个市级重点现代产业学院建设项目。
	
	
	





2020年度管理评审输出项 教务处 牵头负责项目进展情况
	项目名称
	进展情况

	1.推进课程思政长效机制建设，促进课程思政覆盖所有专业、所有课程
	

	2.以各级产教融合实践平台为依托，围绕临港发展战略和城市定位，开展新工科、新文科建设，提升人才培养质量
	

	3.建立健全教材遴选、征订、审批、采购及监督管理制度
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