附件4：
学生实习三方协议
甲方（单位）
	单位全称
	

	单位地址
	

	实习负责人
	
	联系电话
	

	带教人员
	
	联系电话
	


乙方（学生）
	学生姓名
	
	专业班级
	

	家庭地址
	

	专业辅导员
	
	联系电话
	

	学生家长
	
	联系电话
	


丙方（学校）
	学校名称
	上海建桥学院

	单位地址
	上海市浦东新区沪城环路1111号

	专业负责人
	
	联系电话
	

	指导教师
	
	联系电话
	


上列甲、乙、丙三方本着平等自愿、协商一致的原则，根据国家有关法律、法规、政策的规定，签订如下学生实习三方协议：
一、实习期限
1.实习时间：     年   月   日至      年   月   日。
2.实习地点：
3.实习岗位：
4.实习内容：
二、甲方的权利和义务
1.甲方可根据本单位的生产需求、乙方的专业方向和实际工作能力安排实习岗位。
2.甲方为乙方提供实习岗位应符合《女职工劳动保护特殊规定》等法律、法规的要求，并遵守国家关于工作时间和休息时间的规定，不得损害乙方的身心健康。
3.甲方应对乙方进行岗前安全培训和岗位操作规程培训，落实安全防护措施，预防伤亡事故的发生。
4.甲方应安排具有相应专业知识、技能或工作经验的人员对乙方实习进行指导，督促乙方遵守甲方的各项规章制度，并向丙方提供乙方实习的真实表现等信息，在乙方实习结束时对乙方做出实习考核鉴定。
5.在乙方严格遵守甲方各项规章的情况下，甲方有义务为乙方提供工作和生活的便利条件，并根据《职业学校学生实习管理规定》第十七条给予实习报酬。
6.若乙方在实习过程中有违法、违纪和违规行为，甲方应通知丙方，并有权终止乙方实习。
7.乙方在甲方实习期间，如发生工伤事故，按照国家有关法律法规进行处理，丙方负责配合做好学生、家长等各方工作。
三、乙方的权利和义务
1.乙方须严格遵守国家法律法规、甲方各项规章制度及丙方的有关管理规定，并在协议规定的实习期限按照甲方安棑的岗位进行实习。对于乙方违规情况，视情节轻重，经学校和实习单位研究后，由学校给予相应的纪律处分；给实习单位造成财产损失的，应依法予以赔偿。
2.如果甲方安棑的工作内容违法或有损乙方身心健康，乙方向甲方和丙方报告后，经同意可终止在甲方的实习。
3.乙方须服从甲方的管理和工作安排，按时、保质、保量完成甲方交付的工作任务。
4.乙方须及时提交丙方要求的实习教学相关资料。
5.在遵守甲方各项规章制度情况下，乙方享有获得实习报酬和劳动保护的权利。
6.乙方本人负责自身非工作范围、非工作时间内的各项安全
四、丙方的权利和义务
1.在学生实习开始前，丙方应根据专业人才培养方案，与甲方共同制订实习计划，明确实习目标、实习任务、必要的实习准备、考核标准等；并开展培训，使学生了解各实习阶段的学习目标、任务和考核标准。丙方应选派专门人员，与甲方的实习指导教师一起，全程指导、共同管理学生实习。
2.丙方为乙方购买有关保险，并配合进行出险理赔工作。
3.丙方要积极配合实习单位，建立实习信息通报制度，在学生实习的全过程中，加强安全生产、职业道德、职业精神方面的教育。协助甲方处理乙方在实习期间的违纪、违约行为。
4.丙方安排实习指导教师配合甲方带教人员进行对乙方实习期间的业务指导和巡查工作，定期检查并向学校和实习单位报告学生实习情况，及时处理实习中出现的有关问题，并做好记录。
5.丙方应将顶岗实习、跟岗实习的考核结果记入实习学生学业成绩，考核结果按百分制评定，考核合格以上的学生获得学分，并纳入学籍档案。
6.丙方应会同实习单位对违反规章制度、实习纪律以及实习协议的学生进行批评教育。学生违规情节严重的，经双方研究后，由学校给予纪律处分；给实习单位造成财产损失的，应依法予以赔偿。
7.丙方应做好学生实习情况的立卷归档工作。实习材料包括：（1）实习协议；（2）实习计划；（3）学生实习报告；（4）学生成绩考核结果；（5）实习日志；（6）实习检查记录；（7）实习总结等。
五、协议的终止与解除
1.协议期满自行终止。
2.任何一方需提前终止协议时，应提前两周书面形式通知其他两方，经三方共同协商后，方可解除协议。
六、其它
1. 因不可抗力因素使协议无法执行的，本协议自行终止。
2.未尽事宜，三方协商解决，如因争议协商不成时，提交上海仲裁委员会通过仲裁解决。
3.本协议一式叁份，由甲、乙、丙三方各执壹份，经三方签署后生效，具有同等法律效力。
甲方（单位）签字盖章：
乙方（学生）签字盖章：
丙方（学校）签字盖章：
年     月     日

